Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Красное Даровского района Кировской области
ПАСПОРТ 
ШКОЛЫ
	Формы государственно-общественного управления
	Попечительский совет, административный совет, педагогический совет, малый педагогический совет, совет самоуправления, общешкольное родительское собрание, общешкольный родительский комитет, классный родительский комитет, классный коллектив, совещание при директоре, административные и производственные совещания

	Формы ученического самоуправления
	Совет самоуправления обучающихся, сектора: учебный, спортивный, трудовой, пресс-информационный

	Критерии успешности работы школы
	- Обеспечение доступности качественного образования
- Продуктивность реализации программы развития ОУ

- Создание условий для сохранения здоровья обучающихся

- Создание условий для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования

- Участие в конкурсах, фестивалях, смотрах различного уровня

- Обеспечение пожарной безопасности и условий охраны труда участников образовательного процесса

	Применяемые управленческие образовательные технологии
	Управленческая деятельность основывается на положениях менеджмента в образовании, психолого-педагогической теории управления известных в педагогике ученых: М.М. Поташника, В.С. Лазарева, В.П. Симонова, В.И. Зверевой, Т.И. Шмаковой, О.Е. Лебедева, Н.В. Немовой

	Содержание образования. Региональный компонент учебного плана
	- Краеведение
- Основы проектной деятельности

- Подвижные игры

- Основы безопасности жизнедеятельности

	Школьный компонент учебного плана
	По выбору ОУ:
Литература

Математика

Русский язык

Биология

Физика

ОБЖ

Технология

По выбору учащихся:

Развитие речи

Планета загадок

Немецкий для тебя

Краеведение

Культура быта

Физические явления

Математика

Физика

ИВТ

Биология

История

Русский язык

География

Элективный курс по математике

Элективный курс по русскому языку

Элективный курс по физике

	Вариативные программы обучения в начальной школе
	- «Школа России»
- «Начальная школа ХХI века»

	Наиболее интересные методики, технологии, реализуемые в школе
	- Проектный метод обучения
- технология использования в обучении игровых методов

- Проблемное обучение

	Формы и особенности организации дополнительного образования
	Кружки:
«Хоровое пение», 1-5 классы

ИЗО, 5-9 классы

Кружок по технологии «Рукодельница», 5-9 классы

Танцевальный кружок, 1-11 классы

«Графики помогают познать математику», 9 класс

Спортивные секции: по волейболу, лыжные секции

	Формы и содержание родительского участия в общественно-педагогической жизни школы. Взаимодействие школы с общественностью и семьей
	Конференции
Встречи с родителями различных профессий

День Матери

День семьи

Патронат в неблагополучные семьи

	Тематика родительских собраний, классных часов, педагогических советов
	

	Интересные и оригинальные формы организации творческого, деятельностного, познавательного досуга учащихся
	Ежегодные конкурсы:
«Осенины»

Новогодние конкурсы

«А ну-ка, парни!», посвященный Дню Защитника Отечества

«Гармония», посвященный Международному женскому дню 8 марта

Отчет школы

Турслет

	Основные положения программы социально-экономической, психолого-педагогической и информационной поддержки учителя. Система стимулирования педагогического труда
	Критерии и показатели для оценки качества труда учителя:
- Результативность обучения

- Активность во внеурочной, воспитательной деятельности

- Обобщение и распространение собственного педагогического опыта, участие в методической работе

- Использование в образовательном процессе современных образовательных технологий

- Формирование комфортной образовательной среды

- Высокий уровень исполнительной дисциплины

- Оценка деятельности учителя с родителями обучающихся

- Оценка деятельности учителя с обучающимися

	Основные положения концепции и программы развития школы
	Главная миссия школы – создание условий для максимальной самореализации каждой личности (обучающегося, педагога, родителя в образовательном процессе)
- Дидактический модуль
Задачи:

- Скорректировать учебный план школы в соответствии с результатами проблемно-ориентированного анализа, концепцией школы.

- Привести в соответствии с учебным планом учебно-методическое и программно-методическое обеспечение образовательного процесса.

- Создать условия для максимальной самореализации каждой личности в учебном процессе.

- Воспитательный модуль 

Задачи:

1. Создать условия для укрепления здоровья учащихся через урочную и внеурочную деятельность.

2. Воспитывать интерес к знаниям в процессе урочной и внеурочной деятельности через использование различных форм работы.

3. Организовать самоуправление на классном и общешкольном уровне через учебу актива.

4. Воспитывать экологически грамотную личность, уважающую труд и людей труда через работу детской организации.

5. Воспитывать бережное отношение учащихся к школе и школьному имуществу.

6. Развивать коммуникативные, организаторские и творческие способности учащихся.

- Система воспитательной работы.

Направления воспитательной работы.
* Гражданско-патриотическое воспитание.

Цели и задачи:

- способствовать успешной социализации школьников, формированию у них демократической культуры отношений, правового самосознания, навыков общения;

- воспитывать любовь к Родине, ее истории, культуре, традициям;

- формировать гражданскую позицию учащихся.

* Военно-патриотическое воспитание.

Цели и задачи:

- создать условия для качественного воспитания и обучения подрастающего поколения при подготовке его к службе в Вооруженных Силах России и защите Отечества;

- воспитывать любовь к Родине, уважение к Вооруженным Силам;

- развитие патриотических качеств личности на примерах славного исторического прошлого нашей Родины;
- формировать у учащихся привычку к здоровому образу жизни.

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


